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MARCO
SIMARRO

Candidat a l'alcaldia de Sant Cugat

33 anys. Portaveu de la CUP Sant Cugat i Tinent d’Alcaldia de Drets
Socials. Educador social de professié, 'apassiona el mon de I'educacio
com a eina de cohesié social i comunitaria.

Inicia la seva militancia el 2011 a Arran després del 15M. Amb un interes
especial en elmodel de ciutat iI'habitatge, pel lligam que té amb el dret
aunavida dignaijusta, ha sigut membre actiu tant de la Plataforma
dAfectats per la Hipoteca com del Sindicat de Llogaters a la ciutat.

ORIOL
SANCHEZ

num. 2 de la CUP Sant Cugat

37 anys. Regidor de Joventut, Participacio i Barris. Vilanovi

de naixement, i socioleg de formacio, arriba a Sant Cugat el 2013, quan
comenca a militar ala CUP després de tota una trajectoria de militancia
a Vilanovaila Geltru. A Sant Cugat ha participat d'espais com el Quinto
o Cal Temerari, i des de I'estiu del 2022 ha assumit les regidories

de Participacié i Accio als Barris i de Joventut, un repte que va assumir
amb molta illusié per la confianca que li va fer I'assemblea

ARIADNA
SIERRA

nuam. 3 de la CUP Sant Cugat

31 anys. Educadora social en un projecte socioeducatiu de Sant Cugat.
Orgullosa descendent d'immigrants aragonesos i murcians nascuda

a Sant Cugat, i del barride Sant Francesc de tota la vida. Despres de 10
anys de militancia que comencen amb 19 anys a la facultat d'educacié
dela UABiaArran, el 2019 entra a formar part del projecte de la CUP
Sant Cugat. Ha participat també del moviment associatiu des de

Cal Temerariienl'organitzacio del Quinto i de la Festa Major Alternativa.

ALBA
JOHE

num. 4 de la CUP Sant Cugat

44 anys. Treballa en el mén de la produccio, gestio i dinamitzacio
cultural des de fa més de 20 anys. Militant de la CUP des del 2003,

els seus primers passos son a Maulets, d'on forma part de I'executiva
nacional. Quanla CUP entra a I'ajuntament el 2011 compagina durant
un temps la seva feina amb la de secretaria del grup municipal.

Mare d'una criatura, d'enca que va arribar com a familia al'escola publica
ha participat activament de 'AFA del centre i d'Escoles Coeducatives.

FRANCESC
COLOM

num. 5 de la CUP Sant Cugat

56 anys. Enginyer técnic agricola. Pare de dues filles i un fill. Militant

de la CUP des del 2015, anteriorment havia estat a Procés Constituent
de Sant Cugat des dels inicis. Ha estat vinculat a diverses entitats

que treballen en el suport a persones refugiades i migrades, aixi com
en elmon de la discapacitat intellectual. Lirevolten les desigualtats

i treballara perqué la nostra ciutat destaquino per I'alt nivell de la renda,
sind pels seus mecanismes per redistribuir-la.

MARIA
GORDILLO

num. 6

26 anys. Estudis en
psicologia, militant
dArran, Hora Bruixa

i espais populars com
el Quinto. Actualment
dinamitza la CUP al
Valles Occidental.
Liagrada molt la
musica i el ball popular.

MARIONA
BOTA

num. 12

24 anys. Educadora
social. Militant d’Arran

i del Sindicat de
Llogateres. Ha estat
cap de [Agrupament
EscoltaiGuia
Berenguer el Grani
membre dels Castellers
de Sant Cugat.

AINA
SERRA

num. 18

36 anys. Socia
directoraenuna
cooperativa de
comunicacié social.
Membre de la junta
de I'Esbart de Sant
Cugat, de l'assemblea
d'elCugatenci
castellera de socarrel.

ROSER
BUETAS

num. 24

22 anys. Estudiant
d’'educacié primaria

b i monitora escolara

temps parcial a Sant
Cugat. Es militant
d'Hora Bruixa, Cap de
Agrupament Escoltai
Guia Berenguer el Gran
de Sant Cugat.

ESTHER
SANTOLAYA

num. 30

80 anys.
Santcugatenca des de
fa 47 anys . Vinculada
als moviments
socials, al'esquerra
independentista

ila CUP. Jubilada

que aprofita per fer
cursets de filosofia,
historiailiteratura.

—
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JOAN
ROSES

num. 7

36 anys. Técnic

en Participacio.
Representant dela
CUP al Consell de

Barri de La Floresta.
Activista veinal i cultural
floresta amb el Senglar
Culturalila companyia
de teatre La Global.

OSKAR
MARTI

num. 13

54 anys. Cuiner amb
formacio en psicologia
i hostaleria.

Militant de la CUP,
afiliat ala CGT, participa
de diversos collectius
socialsiculturals de la
Floresta com el Senglar
Cultural.

MANUEL
SANCHEZ

num. 19

71 anys. Jubilat, abans
mestre de I'Institut
Angeleta Ferrer

i Sensat idel Joaquima
PlaiFarreras quan
encara era una escola.
Granadid'origen

i santcugatenc des

de fa quasi 40 anys.

ORIOL
BOTA

num. 25

54 anys. Director
d'una entitat social.
Activista de la politica
quotidiana, la del carrer.
Membre

de Coop57iinteressat
en les finances etiques
i el cooperativisme
d'habitatge.

GUIM
PROS

num. 31

47 anys. Cuiner enuna
escola publica de Sant
Cugat, durant 11 anys

| vagestionar I'Espai

gastronomici cultural
Terra Dolca. Exmilitant

B | de Mauletsiregidor
i " delaCUP Sant Cugat

(2011-2015).
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JULIA
BOLAO

num. 8

28 anys. Militant
del'Esquerra
Independentista, fa
molts anys que forma
part del moviment
associatiu de la ciutat
1y com Cal Temerari, la

| Festa Major Alternativa,
IAplec Jove o el Quinto.

ESTEL
ASENS

num. 14

39 anys. Professora
al'lnstitut Leonardo
da Vinci, balla al cos
de dansa del'Esbart

/ \ iés membre dels

| Bastoners de Sant

‘ | Cugat. Vinculada com
‘ amare al'Esplai Pica
b Rocaiala UESC.

NURIA
VALERO

num. 20

46 anys. Periodista.
Membre d'Escoles
Coeducativesid'altres
col-lectius en defensa
de l'escola publica.

| Vinculada com a mare
al'Esplai Pica-Roca.
Ferma defensora de la
Justicia Social.

LIDON
MARTRAT

num. 26

45 anys. Coordinadora
de I'Oficina Conjunta de
I'alimentacié sostenible
delAjuntament

de Barcelonaila

[ Generalitat. Militant
delaCUPligadaa
moviments socials per la
sobirania alimentaria.

IGNASI
BEA

num. 32

38 anys. Professor
de socials enun
institut de Rubi.
Vinculat al'Esquerra
Independentista des
de fa 16 anys, va ser
| regidordelaCUP a

.. entreel2011iel2019.

ANIOL
PROS

num. 9

45 anys. Cap d'estudis
aun Institut de
Montcadai Reixac.
Militant de la CUP

des de la seva creacio.
Socide Cal Temerari,
pare del Futbol Sala
Sant Cugatidel Pati
Hoquei Sant Cugat.

FRANCESC
DALMAU

num. 15

30 anys. Psicoleg
social, treballaenla
prevenciéiabordatge
de violéncies
masclistes. Vinculat als
moviments socials de
la ciutat, és membre del
Sindicat de Llogateresii
d'Endavant.

ARNAU
MARIMON

num. 21

33 anys. Bomber

de la Generalitat
d'ocupacié i membre
de Comissio

de Carnaval, de

la Comissié de Gitanes,

| de I'Esbartide Fem

Lindy. Li agrada Ballar
ianaralamuntanya.

JUAN
MERINO

num. 27

76 anys. Veide La

Floresta i exmilitant

del PSUC i CCOQ.
Membre fundador

de la Plataforma
Pensionista de Sant
Cugat, també participa
de la Coral Tardor

i el Teatre La Global.

LOURDES
LLORENTE

num. 33

59 anys. Advocada

i Tinent d'’Alcaldia

de Transparencia
iBon Governa
I'Ajuntament. Antiga
presidenta del Club
de Karate Sant Cugat
i de la Coordinadora
d'Entitats Esportives.

CINTA
BOLET

num. 10

29 anys.
Santcugatenca
d'adopcio.
Sociologaamb
formacié en génere

i Drets Humans.
Treballa alAteneui

ha militat a 'Assemblea
de JovesiaArran.

GUIOMAR
BLANCO

num. 16

31anys. Técnicaa
I'administracio local.
Liagrada participar
enles activitatsi
jornades que organitza

’ el teixit associatiu de
Sant Cugatitéungran
' | interes per l'actualitat
politica.

CARMEN

ALONSO-VILLAVERDE

num. 22

29 anys. Coordinadora

del Centre de Recursos
per ales Associacions

Juvenils de Barcelona.

Presidenta d'Esplais

i Catalans (2020-2022).

{ Exmonitora de I'Esplai

i Sarauiimpulsora

¢ d'Hora Bruixa.

MARTA
FERNANDEZ

num. 28

32 anys. Bidloga de
formacio. Capitana

de l'equip femenide
I'nandbol Sant Cugat
ipregoneradela
darrera Festa Major.

De la comissio del
cercatasques de
Carnavaliel comite 8M.

FERRAN
MARGINEDA

num. 34

57 anys.

Valldoreixenc,
conductor del bus
urba de Sant Cugat i
delegat de personal per
la CGT. VocalallEMD
de Valldoreix del 2015
al 2023.

ROBERT
SAVE

num. 11

68 anys. Mirasolenc
jubilat membre de
I'AAVV Sant Joani

el Consell de Ciutat.
Investigador emerit
del'lRTA. De I'Equip
de Veterans "XV
Matusalem" del Club
de Rugby Sant Cugat.

XAVIER
HUMET

num. 17

69 anys. De l'associacio
de veins progressistes
de Valldoreix.
Presidenciable a
Valldoreix el 2019

per Guanyem Valldoreix
ivocal de I'EMD entre
201512019 perla CUP-
Procés Constituent.

XAVI
TERCERO

num. 23

43 anys. Consultor en
participacio ciutadana.
Vinculat al moviment
zapatistaienamorat
de La Floresta, forma
part de Associacio

el Senglar Cultural des
del seu naixement ara
fa 10 anys.

SISCU
RUIZ

num. 29

54 anys. Professor
d'institutipare.
Membre fundador

de la companyia 8uit
de Teatreipatré actiu
de la Fundacio Vincles
i militant de la CUP
Sant Cugat.

NURIA
\ GIBERT

! num. 35

39 anys. Regidorai
portaveu de la CUP
des del 2015 fins
aljuny del 2022.
Professora d'institut,
iantiga portaveu del
Secretariat Nacional
dela CUP.
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URBANISME,
DRET A LA CIUTAT
| HABITATGE

Adaptarem l'urbanisme ales
necessitats de la ciutadania,
tenint sempre en compte la
perspectiva de génere, aixi
com els drets de les perso-
nes amb mobilitat reduida i
altres discapacitats.

Treballarem per a definir una
ciutat compacta i sosteni-
ble ecologicament.

Vetllarem pel desenvolu-
pament en condicions de
la darrera zona de la ciutat,
coneguda com Ca nAmet-
ller. Comprometrem el 50%
d’habitatge assequible |
garantirem un planejament
equilibrat que prevegi serveis,
equipaments, espais verds,
petit comerc i mixtura d'usos.

Seguirem planificant noves
promocions d’'habitatge
public, amb la previsio de
lliurar-ne fins a 330 aquest
mandat.

Continuarem assessorant
i acompanyant les perso-
nes llogateres, potenciant el
Punt dAtencio a la Mediacio al
Lloguer.

Rebaixarem els barems de
renda per accedir a habitat-
ges de PROMUSA.

Vetllarem perque es com-
pleixi el compromis de des-
tinar un minim del 30% dels
habitatges de les noves
promocions privades a ha-
bitatge de lloguer social.
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Augmentarem els suposits
en gue es poden recupe-
rar habitatges per la via del
tempteigiretracte.

Sancionarem, d’'acord a la
llei, els grans tenidors pro-
pietaris de pisos buits per
mobilitzar el parc privat i pre-
venir-ne l'especulacio.

Fomentarem les alterna-
tives al model de propietat
privada, com poden ser les
cooperatives d'habitatge o
les cessions d'us, el cohou-
sing, la masoveria urbana o
altres projectes comunals o
col-lectius.

POLITIQUES SOCIALS
PER LA GARANTIA
DE DRETS

Destinarem més recur-
sos a les politiques socials i
d'inclusié dotant els serveis
d'atencio a les persones del
municipi dels recursos ne-
cessaris.

Desplegarem politiques
d'atencié a la infancia,
d'acompanyament al jovent
per la seva emancipacio i de
promocio de l'envelliment
actiu.

Combatrem les situacions
de pobresa energética. As-
segurarem els subministra-
ments basics d'aigua, gas i
electricitat. Igualment, incre-
mentarem la dotacio per la
millora de I'eficiencia energe-
tica en col-lectius amb vulne-
rabilitat social.

° Impulsarem la creacio d'un
Comissionat municipal per
a la discapacitat.

Apostarem per una xarxa
d'escoles bressols publi-
ques i gratuites que cobrei-
xinles necessitats de la ciutat.

Promourem activitats d'oci
no basades en el consumis-
me sind gque tinguin com a
objectiu fomentar la relacio
entre elsilesjoves.

Garantirem que tota la po-
blacio disposa de targeta sa-
nitaria, aixo és, facilitant el
procés d’empadronament
per a tothom.

Farem que IAjuntament in-
formi i acompanyi la poblacio
en cas d'haver de denunciar
discriminacions per ques-
tions de religio, origen, etnia,
genere, orientacio  sexual
i qualsevol wvulneracio dels
Drets Humans.

Ens comprometem a arribar
a I'1% del pressupost mu-
nicipal per a cooperacio al
desenvolupament, la pau, els
drets humans i I'educacio pel
desenvolupament durant la
legislatura.

PER UNA CIUTAT
FEMINISTA

Transversalitzar la pers-
pectiva feminista i LGTBI+
en totes les politiques muni-
cipals.

Creacié d'un observatori
de génere municipal, on re-
collir dades periodiques des-
agregades per sexe en tots
els ambits de politica publica
municipal.

Crear una regidoria propia
d'lgualtat, Feminismes i
LGBTI+

Oferir formacié en pers-
pectiva de génere i LGTBI+
al personal municipal, entitats
i ciutadania.

Dur a terme el projecte de
canguratge municipal uni-
versal i seguir garantint el
proces de consolidacio de la
cooperativa de cures.

Facilitar recursos i un equi-
pament municipal perque,
exclusivament, les dones o
collectius s'autoorganitzin i
generinla seva activitat com a
Casal de Dones, consensuat
amb les interessades.

Elaborar un pla coeducatiu
de ciutat per garantir que a
escoles i instituts es treballa
amb perspectiva de genere i
per laigualtat.

Posar més recursos als ser-
veis d'atencié com el SIAD i
el SAI LGTBI+ per dimensio-
nar-los ales necessitats reals.

EMERGENCIA
CLIMATICA

Elaborarem Plans de Tran-
sicio Energética Municipal
per avancar cap a l'autosufi-
ciencia energetica dels nos-
tres barris i pobles per mitja
de l'autoproduccio comparti-
da i collectiva d'energies re-
novables i municipalitzarem la
xarxa de transport i distribu-
cio de l'energia.

Promourem la produccié
i distribucié de productes
alimentaris amb baix im-
pacte ambiental, incentivant
l'agroecologiai els productors
locals.

Negociarem I'Us de l'antic
camp de golf de Can Sant
Joan i destinarem una part a
parc agrari urba.

Impulsarem comunitats
energétiques locals per ga-
rantir un subministrament
energetic sostenible i per a
tothom.

Apostarem per la descar-
bonitzacié de la mobilitat
facilitant els desplacaments
menys contaminants i adap-
tant la ciutatiel transport pu-
blic urba a aquest objectiu.

PARTICIPAR
ES DECIDIR

Realitzarem consultes po-
pulars com a eines de pro-
mocio de la democracia di-
recta: anivellde ciutatia nivell
de barri.

Dotarem de meés autonomia
i atribucions els organs de
participacic com els Consells
de Barri, promovent espais
de governanca veinal.

Incorporar la gestié comu-
nitaria als diferents equipa-
ments de la ciutat en estreta
collaboracio amb els agents
socials i de barri.

Apostarem per la descentra-
litzacio de serveis municipals
incorporant la capacitat de de-
cisio veinal en la prioritzacio de
les actuacions als barris.

Sotmetrem a debat popular
aquelles guestions rellevants
de ciutat a traves de 'Assem-
blea Ciutadana i d'altres for-
mules.

ECONOMIA AL SERVEI
DE LES PERSONES

Desplegarem una politica
d’hisenda municipal basada
en la justicia distributiva,
a traves de la tributacio pro-
gressiva, en totes aquelles
taxes i preus publics on sigui
possible fer-ho.

Estudiarem la municipalit-
zacio dels serveis de titula-
ritat municipal que actual-
ment estan gestionats per
empreses privades, donant
prioritat al Servei dAtencio
Domiciliaria i al servei d'abas-
tament d'aigua.

Potenciarem el comerg de
proximitat i fomentarem
I'economia social i solidaria
per implementar circuits pro-
ductius i economics locals i
garantir, aixi, unes condicions
laborals dignes.

Incrementarem la despesa
social progressivament i de
forma anual.

Imposarem un recarrec a
I'IBl dels habitatges des-
ocupats que reverteixi en
politiques municipals d'habi-
tatge.
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PARTICIPA
AMBLACUP
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SANT CUGAT

LLUITEM
ANI
CUGAT

Més habitatge, més feminisme, més futur.

Perqué nonomeés creiemque
les coses poden canviar, sind
que hande canviar,desdela
Candidaturad'Unitat Popular
de Sant Cugatanimemels veins
ilesveinesdelanostravilaa
participar en el nostre projecte,
que apartird'aratambé és
elvostre,il'obrimatotesles
personesicol-lectius que,
desdel'ambitlocal, treballem
per construirun poblelliurei
socialmentjust. Jaenshodeia
Vicent AndrésEstellés: “[...]

No et limites a contemplarles
hores que arapassen. Baixaal
carreriparticipa! Nopodranres
davantd'un poble unit, alegrei
combatiu!”.

InfoCUP

ENVIANS COMENTARIS,
IDEESIPUNTS DEVISTA

CONTACTA AMBNOSALTRES

(o]

TROBA'NS A LES XARXES SOCIALS
0000
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